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ANEXO 1 
FLUXOGRAMAS 
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ANEXO 2 
SÍNTESE AVALIATIVA E PROJETIVA 

Síntese Avaliativa e Projetiva do Projeto 

Período: Agosto 2004 a Outubro 2006
1. Antecedentes:

	CONTAG
	MINISTÉRIO DA SAÚDE

	Compromisso com a defesa da Saúde Pública
	Implementação de Políticas Públicas de Saúde

	Participação na construção do SUS e na efetiva implementação de seus princípios e diretrizes
	Construção e consolidação do  SUS 

	Maior conscientização dos trabalhadores e trabalhadoras rurais de seu direito à saúde
	Investimento na formação dos sujeitos sociais visando fortalecê-los nos espaços de decisão.

	Experiência do MSTTR em participar nos espaços e instâncias de Controle Social das políticas públicas
	Compromisso com a gestão democrática e participativa e de controle social do SUS.

	Capilaridade da CONTAG e sua capacidade de aglutinar, articular e negociar as reivindicações das populações rurais.
	Disposição para o diálogo com os movimentos sociais reconhecendo-os como interlocutores legítimos de suas reivindicações.


2. Concepção do Projeto:

	OBJETIVOS
	TEMAS ABORDADOS

	O Projeto é um instrumento que visa contribuir para: 

· Articular, mobilizar e organizar a população do campo em torno  dos direitos à saúde, em defesa  dos princípios do SUS e do  fortalecimento do Controle Social;

· Fortalecer o Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais como protagonista nos processos e espaços de formulação de Diretrizes e Estratégias de Saúde para a População do Campo;

· Construir, sistematizar e capacitar em metodologias participativas, de modo a incorporar a territorialidade e a igualdade de gênero, geração, raça e etnia nas políticas  de saúde da população do campo.   
	Fio condutor: Direito à saúde e Controle Social



	
	Direitos sexuais e reprodutivos estimulando as vivências e práticas seguras e prazerosas em todas as fases da vida.

	
	Gênero, Geração, Raça e Etnia articulando as lutas do MSTTR pela saúde e defendendo políticas com equidade, universalidade e justiça social.

	
	Saúde e Desenvolvimento Territorial Rural Sustentável fomentando o debate sobre uma nova estratégia de gestão pública.


3. Principais fatores internos e externos que incidiram no Projeto 
	FATORES INTERNOS
	FATORES EXTERNOS

	Mudanças de 70% na direção da CONTAG e em 7 FETAGs.
	Demora na definição do instrumento jurídico que viabilizaria a execução do Convênio nos estados, atrasando em 4 meses o início de sua execução.  

	Mudanças na coordenação técnica e política na CONTAG e FETAGs.
	Mudanças no Ministério da Saúde

	
	Alteração da área responsável pelo acompanhamento do Projeto – SGETES para SGEP/MS

	
	Desemprego e  falta de perspectiva para a juventude rural desmotivando o engajamento voluntário ao projeto

	
	Não há uma cultura no campo de organizar lutas coletivas em defesa da saúde pública e do SUS. Há lutas isoladas.

	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
	Disputas políticas envolvendo sindicatos e grupos locais


4. Gestão do Projeto:

	
	JUSTIFICATIVA

E BREVE DESCRIÇÃO
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS

	COORDENAÇÃO POLÍTICA E TÉCNICA


	Criação de coordenações políticas e técnicas para fazer a gestão compartilhada do Projeto na CONTAG e FETAGs, composta pela Coordenação de Mulheres e de Jovens, Secretarias de Formação e Organização Sindical, de Políticas Sociais, e de Administração e Finanças e coordenadora técnica.
	-Dificuldades para definir mecanismos e elaborar instrumentos de gestão e fazer a gestão compartilhada entre todas secretarias da coord.nacional. Trata-se de um projeto de longa duração, de abrangência nacional, com contratação de equipes, que articula e mobiliza diversos atores sociais e abarcar uma complexidade de objetivos e temas. Foi necessário contratar consultoria especializada em planejamento, gestão e avaliação de projetos sociais.
	-Assegurar que as Coordenações políticas e técnicas (nacional e estaduais) exerçam suas atribuições de forma articulada tendo como referência o Plano Nacional e os Planos Territoriais de Ações Estratégicas 2006-2008.   

- Formar um Grupo de Apoio representativo das 5 regiões para  compartilhar a gestão política  com a Coordenação Nacional

- Criar um programa informatizado de gerenciamento do projeto. 

- Criar no âmbito da CONTAG o Grupo de Trabalho da Saúde. 


Gestão do Projeto (continuidade)

	
	JUSTIFICATIVA

E BREVE DESCRIÇÃO
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS

	GRUPO GESTOR


	- Criação do Grupo Gestor composto pela CONTAG e diversas Áreas do Ministério da Saúde (Coord. de Ações Pop e de Ed. na Saúde/DGES/SGETS, Área Téc. Saúde da Mulher/DAPE/SAS, DAB/SAS, Programa DST/AIDS/SVS, SGP, Coordenação Geral de Planejamento/SGTES.

- A atribuição do GG era de  monitorar, acompanhar e avaliar as ações do projeto, bem como assegurar a articulação intra e interinstitucional no âmbito do Governo Federal e Estadual.
	- O GG foi ampliado com a participação da SEPIR e SEPM.  

- Compatibilizamos e cumprimos  uma agenda de acompanhamento às atividades de sensibilização envolvendo a CONTAG e o GG. 

-Propiciamos a articulação entre diversas áreas do MS, bem como a relação interinstitucional entre MS, SEPIR  e SEPM.

- O sistema de monitoramento e avaliação não foi proposto pelo GG/MS no prazo previsto, pois em março/2005 a Coordenação de Acompanhamento e Avaliação/DAB/SAS/MS não priorizou alegando compromissos anteriores. 
	- A atribuição do GG foi repensada, cabendo-lhe atualmente orientar,  acompanhar e avaliar as ações do projeto, acumulando o conteúdo da experiência para fortalecer o GT TERRA e apresentar adequações à Política Nacional de Saúde das Populações do Campo. 



	NÚCLEOS MOBILIZADORES NOS

TERRITÓRIOS 


	Esses núcleos mobilizadores devem se constituir numa   referência do projeto nos territórios,  formados pelos multiplicadores/as e coordenados pelas FETAGs e  STTRS, e terão por finalidade mobilizar a comunidade e organizar lutas em defesa do SUS e da saúde pública.
	A efetivação e sucesso dessa estratégia só serão possíveis se o projeto estimular processos políticos e organizativos no âmbito dos estados, territórios, municípios e comunidades, assegurando o envolvimento de atores sociais locais, bem como o estabelecimento de parcerias e alianças com outros setores .  
	Criar 90 núcleos mobilizadores até dezembro de 2008 para que desenvolvam ações educativas e de controle social em 70% dos municípios. 


Gestão do Projeto (continuidade)
	
	JUSTIFICATIVA

E BREVE DESCRIÇÃO
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS

	RELAÇÃO DO PROJETO COM OUTROS PROJETOS, PROGRAMAS E SERVIÇOS DE SAÚDE E DE ÁREAS AFINS
	O projeto estimula a reflexão crítica sobre as políticas de saúde, a intervenção nos espaços de  políticas de saúde, bem como a  articulação  com outras ações e  políticas de saúde e áreas afins 

   
	As FETAGs mais pró-ativas vêm estabelecendo articulações e diálogos com organismos governamentais e não-governamentais que sinalizam a construção de propostas e a implementação de ações nos municípios rurais selecionados pelo projeto.   


	Identificar e acompanhar os estados e territórios estratégicos que  apresentam boas possibilidades de implementar ações em parceria com o projeto, à exemplo do estado do Piauí, Pernambuco e Santa Catarina , em especial nos Programas de Educação em Saúde, Programas de Combate à Violência, Criação de Comitês de Morte Materna nos municípios do projeto, Diálogo com a ANEPS sobre a criação dos Conselhos Locais de Saúde.  

	SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO, AVALIAÇÃO E SISTEMATIZAÇÃO
	A finalidade do sistema é  monitorar, acompanhar e avaliar as ações do Projeto. 


	Realizamos em junho/2006 Oficina de Planejamento para aprimorar o Plano de Trabalho, criando indicadores e mecanismos de acompanhamento de Curto, Médio e Longo Prazo, adequados às Metas estabelecidas.
	- Contratação de consultoria externa em Planejamento Social de forma mais efetiva. 

	ESTRATÉGIA DE DIVULGAÇÃO DO PROJETO
	Dar visibilidade ao Projeto, com marca unificada, a nível nacional. 

Produção de 30.000 folders, 5.000 cartazes, 2.300 camisas, 2.000 bolsas e 2.000 chapéus.


	As cores e símbolos foram escolhidos criteriosamente, com os significados da saúde, das relações sociais de gênero e das diversidades dos sujeitos e do campo. 
	Disseminar a Proposta política do Projeto e as Diretrizes e Estratégias das Políticas de Saúde das Populações do Campo e da Floresta nos 27 estados.

	ADITAMENTO DA VIGÊNCIA DO ROJETO


	Houve atraso e descompasso nos prazos previstos no Plano Inicial.
	O período de execução mostra-se incompatível para o alcance das metas e indicadores propostos.
	Prorrogação da vigência do Convênio para 30/12/2008


5. Processo de Estruturação do Projeto
	
	INFORMAÇÕES

ESSENCIAIS
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS

	FORMALIZAÇÃO DOS CONVÊNIOS E SUBCONVÊNIOS
	Formalidades legais exigiram a firmatura de um Convênio entre o MS e CONTAG e Sub-Convênios entre CONTAG e FETAGs.
	A elaboração dos instrumentos de sub-convênios retardou implementação do Projeto nos Estados.
	Melhora do gerenciamento do projeto junto às FETAGs 

	ABRANGÊNCIA NACIONAL
	Norte: AC, PA, RO, RR  e TO.

Nordeste: AL, BA, CE, MA, PE, PI, RN e  SE.

Centro-Oeste: DF, GO, MT e MS.

Sul: PR e SC.
	Não adesão de 8 FETAGs, por não concordarem com as condições oferecidas e/ou porque não dispunham das contra-partidas exigidas pelo convênio.  

Norte: AM e AP.

Nordeste: PB.

Sudeste:  ES, MG, RJ e SP.

Sul: RS.
	Estímulo à participação das 8 FETAGs em algumas atividades nacionais de capacitação dos temas do projeto, visando estimular novos processos  em seus estados.

	SELEÇÃO DOS TERRITÓRIOS
	Critérios, na seleção: áreas com potencialidade e atuação de Organizações Sociais, infra-estrutura necessária, experiência ou iniciativa de integração microrregional,  concentração de AF ou assentamentos de RA, ST, assalariad@s rurais, populações ribeirinhas, indígenas, quilombolas; Organização de Mulheres e de Jovens, uso de agrotóxicos, com prostituição infantil e de adolescentes, violência sexual e consumo de drogas, 
	A meta inicial era de 27 territórios composto por 108 municípios. Atualmente são  19 territórios com 132 municípios.  Há município em que  a população rural é de 760 habitantes (Lajeado/TO) e de 34.600 habitantes (Viseu/PA).    

A composição de alguns territórios sofreu alterações:    

- Saída de municípios: BA e SC

- Inclusão de novos municípios: 

PE, PI, MA, SE, DF, MS, PA, RR 

- Substituição de municípios: AC, Sc e DF. 

Motivos: dificuldades de acesso, custo elevado do transporte, falta de condições e interesse do STTR. 
	


Processo de Estruturação do Projeto (continuidade)
	
	INFORMAÇÕES

ESSENCIAIS
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS

	EQUIPES ESTADUAIS 
	Contratação de 19 coordenadoras técnicas com 3.º grau e 15 Assistentes /Assessoras Técnicas.

Formação de 19 Equipes Estaduais Políticas e Técnicas  nas FETAGs  


	- Tivemos dificuldades de contratar profissionais que atendessem ao critério estabelecido visto que o salário oferecido é baixo para a função.   

- No geral, as técnicas contratadas estão  afinadas com os objetivos do Projeto, tem experiência comprovada em coordenação de projetos e  algumas apresentam boa capacidade de articulação institucional e de relacionamento com os movimentos sociais.

- Ocorreram mudanças de coordenação técnica na CONTAG e algumas FETAGs (GO, BA, TO, PA, SC, MS) 

- Ocorreram mudanças de coordenação política em PI, RO, RR, BA, MT, SC, 


	Ajustar o valor da remuneração das equipes técnicas para o período 2007 e 2008.  

	INFRA-ESTRUTURA


	A CONTAG e a maioria das 19 FETAGs dispõem de infra-estrutura, recursos humanos e financeiros  suficientes para a execução do projeto nos estados. Há FETAGs e a maioria dos STTRS que não dispõem de  recursos financeiros e humanos suficientes disponíveis para o projeto. 
	É necessário identificar melhor as condições de infra-estrutura das equipes estaduais e ver o que ainda se faz necessário (transporte, computador, internet) . 
	Plano de Trabalho do Projeto implementado em 100% dos territórios.




6. Sensibilização, Diagnóstico e Planejamento
	
	ATRIZES E ATORES

ENVOLVIDOS
	O QUE FOI FEITO
	ASPECTOS AVALIATIVOS


	ASPECTOS PROJETIVOS 

	SENSIBILIZAÇÃO

E DIVULGAÇÃO
	Membros do MS, CONTAG, FETAGs, STTRs, gestor@as estaduais e municipais de saúde e de educação, ONGs e outr@s.


	1 Seminário Nacional e 

19 Seminários Estaduais de Sensibilização, num total de 900 pessoas mobilizadas. 

Visitas a mais de 100 municípios, aos conselhos de saúde; 

Reuniões com Comissões de Mulheres e de Jovens nas 19 FETAGs, 80 STTRs discutindo formas de estender a abrangência do projeto no estado.
	Todas as atividades desenvolvidas envolveram os diversos segmentos propostos , estimulando o diálogo compartilhado entre gestor@s da saúde, Movimentos Sociais, Profissionais da Saúde e Educação.
	Continuar  o processo de sensibilização, divulgação e comprometimento dos membros da CONTAG, FETAGs , STTRs  com o Projeto.

Definir e implementar juntamente com o  MS uma estratégia permanente de sensibilização,  divulgação, articulação e apoio dos gestores locais e parceiros  da sociedade civil. 

	ARTICULAÇÕES

E PARCERIAS
	-Gestores Federais (MS, SPM, SEPPIR)

-Gestores Estaduais: Governos Estaduais do MS, PI, SC, Coord. Da Mulher, SES, SEDUC, INCRA, EMATER)

-Gestores Municipais 

( Prefeitura, Secr. Saúde, Secr. Educação, Secr. Agricultura, Coord. Mulher) 

Mov. Mulheres (PE, PI, MS), Movimento Negro e Quilombola (PI, PE, RO), Pastorais (RO, TO, GO), ANEOS, Conselhos de Saúde e outros 


	Reuniões, Oficinas,

Visitas a gestor@s da saúde e educação, ONGs.
	Os diversos segmentos, atores e atrizes foram articulados. Há  diferentes   graus de envolvimento. 

As FETAGs mais pró-ativas vêm estabelecendo articulações e diálogos com organismos governamentais e não-governamentais que sinalizam a construção de propostas e a implementação de ações nos municípios rurais selecionados pelo projeto.   


	Estabelecimento de articulações e diálogos com organismos governamentais e não-governamentais  que sinalizam a construção de propostas e a implementação de ações nos municípios rurais selecionados pelo projeto.   




Sensibilização, Diagnóstico e Planejamento (continuidade)
	
	INFORMAÇÕES

ESSENCIAIS
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS
	

	SELEÇÃO DE

MULTIPLICADORES/AS
	Trabalhadores/as rurais,  Dirigentes sindicais, lideranças comunitárias, conselheiros/as,  profissionais da saúde, profissionais da educação e da assistência social  
	19 Oficinas Territoriais e diversas reuniões nos municípios, realizadas  em parceria com gestores locais  para identificação e seleção de 1.498 multiplicadores/as .
	Os grupos de multiplicadores/as é formado por homens e mulheres, com idade entre 20 e 55 anos, escolaridade no nível fundamental e médio, inserção no campo da saúde e da educação popular.  

- 14 FETAGs estão trabalhando em média com 90 multiplicador@s e 5 FETAGs com 60 multiplicador@s
	Criação de uma Rede de Multiplicador@s formadas pelos multiplicadores/as dos estados e regiões 

	DIAGNÓSTICO

PARTICIPATIVO
	Público: Trabalhadores/as rurais (agricultura familiar, assalariamento rural, sem-terra, indígenas, quilombolas) , conselheir@s,  usuári@s, profissionais e gestor@s da saúde, educação e assistência social. Mulheres e homens de 14 a mais de 70 anos.  

 
	2 Oficinas Nacionais de capacitação das equipes técnicas. 

Pré-teste dos instrumentos.

19 Oficinas Territoriais de âmbito estadual;

5 Oficinas Territoriais  complementares

Entrevistas em profundidade com conselheir@s usuári@s, profissionais e gestor@s da saúde.
	Inicialmente a proposta era fazer um Diagnóstico Rápido Participativo.  Entretanto esse processo tomou a dimensão de uma pesquisa. Os ganhos considerando os processos educativos de mobilização e informação foram maiores que os prejuízos pelo descumprimento dos prazos.
	Dispor de informações sistematizadas sobre o nível/grau  de informação e satisfação dos usuários do SUS, identificação dos problemas/demandas, de forma a orientar o processo de capacitação, definição de estratégias de atuação nos territórios e intervenção nas políticas públicas de saúde.

	PLANEJAMENTO
	Coordenadoras políticas e técnicas das 19 FETAGs 
	Oficina nacional de planejamento com toda equipe política e técnica dos 19 estados.  
	Atualização e aprimoramento do Plano de Trabalho, Orientações comuns para a elaboração dos Planos de Ação nos Territórios, e orientações  para o acompanhamento, avaliação e sistematização do projeto nacionalmente,
	Plano de Trabalho servindo de referência para a Elaboração dos Planos de Trabalho nos Territórios. 

Definir estratégia de acompanhamento e Avaliação  definidos .


7. Formação e Capacitação das Equipes
	ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS
	PESSOAS

ENVOLVIDAS
	TEMAS

ABORDADOS
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS

	2 Oficinas Nacionais em  metodologias de pesquisa social,  participativa e qualitativa
	Coordenadoras políticas, coordenadoras técnicas e assistente estaduais (38pessoas), coordenação nacional com consultoria especializada em planejamento
	Metodologias de pesquisa social, participativa e qualitativa , instrumentos para o Diagnóstico  Participativo.
	Construção e Utilização de metodologias adequadas ao perfil das populações rurais do território, problemas, temas e dados levantados e sistematizados.
	Elaborar manuais com metodologias em pesquisa e diagnóstico participativos e nos temas do projeto

	1º módulo da capacitação das Eq. Estaduais, desdobrados em  2 cursos regionais coordenados pela CONTAG  reunindo: NE;   

NO-CO-SUL: 
	Coordenadoras políticas

Coordenadoras técnicas, Assistentes técnicas,

Consultoras do SOS Corpo

(cerca de 76 pessoas)
	1. A Conjuntura do País e América Latina, a Saúde  Pública e os direitos das mulheres; 

2. Gênero, Raça e classe, estruturantes das desigualdades sociais;

3. Estado e políticas públicas: enfrentamento ou manutenção da situação social no campo?

4. Política de Saúde e SUS;


	Maior compreensão e apropriação das Equipes Estaduais quanto à concepção, temas e estratégias do projeto.

Construção de estratégias para atuação das equipes estaduais nos territórios

Orientações políticas, pedagógicas e metodológicas às equipes estaduais para a formação d@s multiplicador@s   
	100% da Coordenação Política e Equipe Técnica do Projeto capacitadas, implementando acompanhando, monitorando e avaliando as ações e atividades do Projeto,  alcançando os objetivos políticos, monitorando as metas e avaliando os efeitos, resultados e impactos propostos.  


       Formação e Capacitação das Equipes (continuidade)
	
	ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS
	PESSOAS

ENVOLVIDAS
	TEMAS

ABORDADOS
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS

	1º módulo da capacitação d@s

Multiplicador@s  , desdobrados em  23 cursos territoriais coordenados pelas 19 Equipes Estaduais das  FETAGS , mobilizando cerca de 1.498 pessoas 
	multiplicador@s

(60 multiplicador@s em 5 estados e 90 multiplicador@s em 14 estados), além das 

Coordenadoras políticas e técnicas, assessorias e assistentes técnicas, parcei@s locais, 
	1. A Conjuntura do País e América Latina, a Saúde  Pública e os direitos das mulheres; 

2. Gênero, Raça e classe, 3. Estado e políticas públicas;

4. Política de Saúde e SUS;
	A agenda do segundo semestre sofreu influência das Eleições 2006, prolongando a realização  dos cursos nos territórios de agosto para novembro de 2006. O estado de SC fará o 1º curso de multiplicador@s em janeiro/2007.  

Maior compreensão e apropriação d@s multiplicador@s quanto à concepção políticas, temas e estratégias políticas do projeto.

Evasão média de _ % dos/das  multiplicador@s

__% de multiplicadoras e multiplicadores capacitados nos temas centrais do Projeto, com metodologias participativas.


	Ações educativas nos territórios planejadas com a participação d@s multiplicador@s

Início de processos de mobilização nos territórios
	


8. Comunicação e Divulgação

	
	BREVE DESCRIÇÃO
	ASPECTOS AVALIATIVOS
	ASPECTOS PROJETIVOS

	FOLDERS, CARTAZES E OUTROS INSTRUMENTOS

DE DIVULGAÇÃO
	30 mil folders

5 mil cartazes

2 mil bolsas, camisas e chapéus


	Criteriosamente foram selecionas as cores e símbolos do Projeto.

Maior visibilidade do projeto dentro do MSTTR, no estado e nos municípios

Atividades divulgadas nos meios de comunicação nos estados e municípios
	Estratégia de comunicação e divulgação do projeto elaborada e implementada na CONTAG, FETAGs e nos territórios 


	DIVULGAÇÃO NO SISTEMA CONTAG


	Divulgação das ações do Projeto nos sites, jornais, espaços, e programas de rádio do MSTTR e parceiros .
	Em curso 
	

	CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 
	Estratégia de comunicação e divulgação construída em parceria com a assessoria de comunicação da CONTAG e outra consultoria especializada
	
	


ANEXO 3

QUADROS-DEMONSTRATIVOS 

QUADRO-DEMONSTRATIVO DOS TERRITÓRIOS

	ESTADOS
	MUNICÍPIOS DO TERRITÓRIO
	POPULAÇÃO RURAL

	
	                     1.171.264 habitantes

	REGIÃO NORTE - SUBTOTAL POR REGIÃO – 39 municípios - 316.841 habitantes                     

	ACRE

3


	Baixo Acre e 

Alto Acre
	Capixaba 
	3.685

	
	
	Rio Branco
	26.761

	
	
	Xapuri
	5.961

	                                   POPULAÇÃO POR ESTADO
	36.407

	PARÁ

8
	Nordeste Paraense
	Domingos do Capim
	21.528

	
	
	Ipixuna do Pará
	20.147

	
	
	Irituia
	24.692

	
	
	Mãe do Rio
	6.613

	
	
	Ourém
	7.881

	
	
	Salinópolis
	3.032

	
	
	Santa Luzia do Pará
	10.958

	
	
	Viseu
	34.612

	                                                                                  POPULAÇÃO POR ESTADO
	129.463

	RONDÔNIA

9
	Região Central
	Cacoal
	22.170

	
	
	Costa Marques
	3.450

	
	
	Ministro Andreazza
	9.182

	
	
	Nova Brasilândia
	10.643

	
	
	Novo Horizonte Oeste
	10.932

	
	
	São Fco do Guaporé
	5.859

	
	
	São Miguel do Guaporé
	17.398

	
	
	Seringueiras
	7.863

	
	
	Rolim de Moura
	12.961

	                                   POPULAÇÃO POR ESTADO
	100.458


	ESTADOS
	MUNICÍPIOS DO TERRITÓRIO
	POPULAÇÃO RURAL

	RORAIMA

5
	Sul e Sudeste do Estado
	Caracaraí
	6.050

	
	
	Caroebe
	3.715

	
	
	São Luiz 
	1.864

	
	
	São João da Baliza
	1.209

	
	
	Rorainópolis
	10.208

	                                                                                  POPULAÇÃO POR ESTADO
	23.046

	TOCANTINS

14
	Região Central do Estado
	Aparecida do Rio Negro
	928

	
	
	Bom Jesus
	1.193

	
	
	Colméia
	2.994

	
	
	Guaraí
	2.431

	
	
	Lajeado
	761

	
	
	Miracema
	4.009

	
	
	Miranorte
	1.100

	
	
	Novo Acordo
	1.089

	
	
	Pedro Afonso
	1.700

	
	
	Pequizeiro
	2.298

	
	
	Rio Sono
	4.218

	
	
	Santa Maria
	1.192

	
	
	Tocantina
	2.808

	
	
	Tupirama
	746

	                                                                                   POPULAÇÃO POR ESTADO
	27.467


	REGIÃO NORDESTE – SUBTOTAL POR REGIÃO – 58 municípios - 686.987 habitantes

	ALAGOAS

4
	Zona da Mata
	Branquinha
	8.640

	
	
	Joaquim Gomes
	8.882

	
	
	Messias
	2.438

	
	
	União dos Palmares
	20.751

	                                   POPULAÇÃO POR ESTADO
	40.711

	BAHIA

8
	Chapada Diamantina


	Boninal
	8.640

	
	
	Bonito
	7.401

	
	
	Iraquara
	13.004

	
	
	Lençóis
	2.515

	
	
	Palmeiras
	3.519

	
	
	Seabra
	22.673

	
	
	Souto Soares
	9.715

	
	
	Wagner
	2.939

	                                                                                  POPULAÇÃO POR ESTADO                                                                                                70.406

	CEARÁ

6
	Na Regional do Cariri
Regional de Iguatu
	Crato
	20.729

	
	
	Farias Brito
	11.589

	
	
	Tarrafas
	7.266

	
	
	
	

	
	
	Orós
	6.223

	
	
	Jucás
	10.776

	
	
	Iguatu
	23.249

	                                                                         POPULAÇÃO POR ESTADO
	79.832

	MARANHÃO

13
	Baixada Oriental 

Lençóis Maranhense
	Axixá
	8.940

	
	
	Barreirinhas
	26.460

	
	
	Cachoeira Grande
	4.531

	
	
	Humberto de Campos
	15.026

	
	
	Icatu
	15.217

	
	
	Morros
	9.648

	
	
	Presidente Juscelino
	7.978

	
	
	Primeira Cruz
	7.260

	
	
	Paço do Lumiar
	75.000

	
	
	Rosário
	11.900

	
	
	Santo Amaro 
	6.837

	
	
	São José de Ribamar
	80.139

	
	
	São Luís
	32.444

	
	
	      POPULAÇÃO POR ESTADO
	301.380

	PERNAMBUCO

8
	Agreste Meridional
	Angelim
	2.181

	
	
	Caetés
	18.629

	
	
	Canhotinho
	5.970

	
	
	Capoeiras
	14.713

	
	
	Garanhuns
	14.314

	
	
	Paranatama
	8.701

	
	
	São Bento do Uma
	22.054

	
	
	São João
	6.175

	
	
	POPULAÇÃO POR ESTADO
	92.737

	PIAUÍ

7
	Território Entre Rios, no Médio Parnaíba, Mesorregião Centro-oeste Piauiense
	Agricolândia
	1.398

	
	
	Água Branca
	1.442

	
	
	Amarante
	7.968

	
	
	Angical do Piauí
	848

	
	
	Arraial
	2.414

	
	
	Pedro II
	5.407

	
	
	Regeneração
	4.230

	
	
	      POPULAÇÃO POR ESTADO 
	33.707

	RIO GRANDE DO NORTE

5
	Vale do Assu
	Assu
	13.259

	
	
	Carnaubais
	6.088

	
	
	Ipanguaçu
	7.572

	
	
	Itajá
	1.121

	
	
	São Rafael
	2.817

	                                                                                  POPULAÇÃO POR ESTADO
	30.857

	SERGIPE

7
	Alto Sertão
	Cumbe
	1.516

	
	
	Feira Nova
	1.941

	
	
	Graccho Cardoso
	2.979

	
	
	Gararu
	8.375

	
	
	Itabi
	2.536

	
	
	N.Senhora de Lourdes
	3.058

	
	
	Porto da Folha
	16.952

	                                     POPULAÇÃO POR ESTADO
	37.357


	REGIÃO CENTRO-OESTE - SUBTOTAL POR REGIÃO – 24 municípios - 134.977 habitantes

	DISTRITO FEDERAL

7
	GO, Entorno do DF 
	Água Fria de Goiás
	2.866

	
	
	Cidade Ocidental
	5.912

	
	
	Formosa
	9.366

	
	
	Luziânia
	10.917

	
	
	Novo Gama
	1.359

	
	
	Planaltina
	3.591

	
	
	Santo Antônio do Descoberto
	3.499

	                                                                                  POPULAÇÃO POR ESTADO
	35.968

	GOIÁS

6
	Território de Rio Vermelho
	Cidade de Goiás
	7.319

	
	
	Faina
	3.721

	
	
	Itaberaí
	6.630

	
	
	Itapirapuã
	3.394

	
	
	Itapuranga
	6.835

	
	
	Jussara
	4,408

	                                                                                   POPULAÇÃO POR ESTADO
	32.307

	MATO GROSSO

5
	Baixada Cuiabana
	Acorizal
	3.044

	
	
	Chapada dos Guimarães
	6.303

	
	
	Jangada
	4.372

	
	
	N.S. do Livramento
	8.243

	
	
	Santo Antônio do Leverger
	9.919

	                                                                                   POPULAÇÃO POR ESTADO
	31.881

	MATO GROSSO DO SUL

6
	Região Central e do Pantanal de MS
	Bonito
	4.028

	
	
	Bodoquena
	3.144

	
	
	Jardim
	1.589

	
	
	Nioaque
	9.005

	
	
	Sidrolândia
	7.621

	
	
	Terenos
	5.980

	
	
	POPULAÇÃO POR ESTADO
	31.367


	REGIÃO SUL – SUBTOTAL POR REGIÃO – 12 municípios – 32.459 habitantes

	PARANÁ

6


	Paraná-Centro
	Borrazópolis
	3.021

	
	
	Cruzmaltina
	2.278

	
	
	Faxinal
	3.052

	
	
	Grandes Rios
	4.068

	
	
	Rio Branco do Ivaí
	2.833

	
	
	Rosário do Ivaí
	4.316

	
	
	POPULAÇÃO POR ESTADO
	19.568

	STA CATARINA

6
	Região Litorânea da Grande 

Florianópolis
	Antônio Carlos
	2.244

	
	
	Biguaçu
	2.506

	
	
	Canelinha
	2.273

	
	
	Major Gercino
	2.166

	
	
	Nova Trento
	1.463

	
	
	Tijucas
	2.239

	                                                                           POPULAÇÃO POR ESTADO
	12.891


QUADRO-DEMONSTRATIVO DAS EQUIPES TÉCNICAS CONTRATADAS

	ESTADOS
	PESSOAS CONTRATADAS
	COORDENADORAS


	ASSISTENTES

	REGIÃO NORTE

	ACRE


	01
	Licenciatura em Geografia.  

Experiência com pesquisas e projetos sociais 
	

	PARÁ


	02
	Pedagoga


	Nível Médio

	RONDÔNIA
	02
	Técnica em Enfermagem, Laboratório
Experiência saúde popular 

(Medicina e Alimentação 

Complementar)
	Nível Médio, experiência com o 

MSTTR – dirigente sindical

	RORAIMA
	02
	Graduada em Ciências Biológicas
UFRR, pós graduada em recursos 

Naturais, cursos em Genero, 

Direitos Sexuais e Reprodutivos.

Experiência: professora, educadora 

Popular, coordenação de projetos nas áreas de Saúde e Educação, 

Pesquisadora nas áreas de Gênero, 

Educação. 
	Ensino Médio, Formação em Educa-
Cão e Saúde, Associativismo rural, sindicalismo rural, etc.

Experiência: secretariado, professora 

De jovens e adultos

	TOCANTINS
	02
	Pedagoga 

Experiência em projetos de 

Educação Popular com jovens e 
Associações, Educação Indígena, 

Assessoria Parlamentar
	Pedagoga, pós-graduada 

Experiência em Projetos de Educação
 em  Saúde Reprodutiva e administra-
cão e finanças


	ESTADOS
	PESSOAS CONTRATADAS
	COORDENADORAS


	ASSISTENTES

	REGIÃO NORDESTE

	ALAGOAS
	02
	Psicóloga, pós-graduada em RH 

Experiência com meio 

Ambiente, Saúde e 

Segurança no Trabalho, 

Recursos Humanos  
	Fisioterapeuta, Experiência 

Com Promoção de Saúde na 

Visão fisioterapêutica à 

população carente

	BAHIA
	02
	Psicóloga, pesquisadora em 

Saúde/UFBA, Pesquisadora  em 

Educação/MEC
	Graduanda em Serviço Social, 

Educadora Popular e Sindical

Articulada com o Mov. De Mulheres

	CEARÁ
	01
	Formação em História com Especialização em Teoria e metodologia da História. Professora de História do Ensino Fundamental II e Nível Médio. Assessora de gênero (ONG), Delegada Sindical (Sindicato dos/as Trabalhadores em Serviços de Saúde no Estado do Ceará. 
	Formação em História; Trabalhou no setor de Cooperativismo de Crédito (ONG); Professora da rede municipal do ensino fundamental; Assessora do Coletivo Estadual de Jovens Trabalhadores/as rurais e Coletivo Estadual de Mulheres trabalhadoras rurais da FETRAECE

	MARANHÃO
	02
	Assistente social, especialização em saúde pública e saúde da família.

Experiência: Secretária Municipal de Assist. Social, Gerente de projetos com crianças e adolescentes de rua, Pesquisadora em Educação/UNDIME  
	Assistente Social. 

Experiência: Estágio em Hospital 

Público, Pesquisadora em Área de Assentamento,  PETI, 

Benefício  de Prestação continuada 

Para idosos e deficientes.    

	PERNAMBUCO
	02
	Economia Doméstica, Pós Graduada  em Desenvolvimento Rural Sustentável. Experiência: ONG Feminista 

(gênero, geração de renda, 

Dir. Sexuais e ReProdutivos, 

Violência, etc)  e Agência 

Cooper. Internacional – Visão Mundial

Como agente de desenvolv. local  
	Assistente Social, especialização em 

Saúde Coletiva. Experiência: 

Trabalho com Recursos Humanos na Secr. De Saúde da Prefeitura do 

Recife capacitando ACS´s 

	PIAUÍ
	02
	Bacharel Ciências Sociais. Experiência

Assessora técnica social, 

assessora parlamentar, 

docente Universidade Pública PI
	Graduanda em Adm. Hospitalar e em 

Teologia. Experiência: assessora par-

Lamentar, docente,pesquisadora. 

Militante do Movimento Feminista 


	ESTADOS
	PESSOAS CONTRATADAS
	COORDENADORAS


	ASSISTENTES

	REGIÃO NORDESTE

	RIO GRD NORTE
	01
	Assistente social.  
	Educadora popular e sindical

	SERGIPE
	02
	Assistente social, pesquisadora

do CNPQ. Experiência 

em  Coord. De Programas 

e Projetos  (PETI,Semi-Árido),

Profissionais do Sexo, capacitação de professores
	Técnica em Agropecuária, 

Experiência com pesquisa, 

Cooperativismo, grupos

De mulheres e jovens, educação e

Saúde em áreas de 

assentamento.  


	ESTADOS
	PESSOAS CONTRATADAS
	COORDENADORAS


	ASSISTENTES

	REGIÃO CENTRO-OESTE

	DISTRITO FEDERAL
	02
	Psicologia. Experiência com projetos sociais nas áreas de qualificação profissional de jovens, Fome Zero, Pastoral do Menor – adolescente autor de ato infracional  
	Acadêmica de Pedagogia. 

Experiência: Monitora em 

projetos Educação do Campo, 

Sindicato do Poder Judiciário.  

	GOIÁS
	02
	Graduada em Serviço Social.

Experiência: Coordenadora de Projeto de Capacitação de Lideranças em 

DRS, Pesquisadora em Planejamento, Urbanismo e Meio Ambiente 
	Formado em Direito, formação em 

Teologia, Filosofia e Práticas 

Pastorais. 

Experiência:  Advogado, assessor 

Sindical, Educador Popular. 

	MATO GROSSO
	02
	Graduada em Serviço social/UFMT, especialização em gestão em saúde e políticas sociais. Experiência: 

NUEPOM- Núcleo Estudos e Org. da Mulher e NEPRE-Núcleo Est. Pesq. Sobre Relações Raciais e Educação)
	Secretariado

Técnica em Enfermagem

	MT DO SUL
	02
	Terapeuta Ocupacional. 

Experiência com saúde pú-

blica (dependente

de drogas, obstetrícia, PSF.
	Nível médio. Educadora popular 

E sindical, com experiência em 

Rádio Educação Rural


	ESTADOS
	PESSOAS CONTRATADAS
	COORDENADORAS


	ASSISTENTES

	REGIÃO SUL

	PARANÁ
	02
	Psicóloga, especialização em 

Saúde Mental e intervenção 

Psicológica.Experiência com 

Atendimento em Centro de Saúde com crianças, jovens e adultos, 

e Capacitação e Acompanhamento a  de ACS, gestantes, hipertensos, etc.
	Níveo Médio

Experiência no Conselho  Regional 

De Medicina Veterinária e Setor de 

Finanças  



	STA CATARINA
	02
	Psicóloga. 

Experiência: assessora sindical
	Graduanda em Adm. De Cooperativas   

Experiência: assessora sindical


QUADRO-DEMONSTRATIVO DE MULTIPLICADORAS E MULTIPLICADORES
	REGIÕES E ESTADOS
	NÚMERO DE MULTIPLICADORES/AS
	PERFIL
	OBSERVAÇÃO

	REGIÃO NORTE
	Mobilizados
	Permanecem  
	
	

	ACRE 
	61
	61
	- 40% mulheres

- 30% homens

- 30% jovens

- Idade entre 16 e 56 anos

-Escolaridade entre 

Ensino Fundamental e 

Médio incompletos 
	

	PARÁ 
	90
	84


	- 56 mulheres

- 28 homens

- Profissionais da saúde e educação

- Dirigentes sindicais

- Lideranças comunitárias 
	06 multiplicadores/as saíram por por motivo de mudanças de 

município e problemas de 

saúde



	RONDÔNIA
	90
	Não informaram
	- 50% agricultores/as
- Pastorais da Saúde

- Maioria é de homens

- Idade 20 a 40 anos

- Maioria brancos, 06 negros e

01 indígena.

- Escolaridade: nem todos tem o 

Fundamental completo, mas 

Todos detém o poder da leitura

E escrita. 
	- A FETAG informou que alguns 
Saíram por falta de identificação 

Com os temas do 

projeto. Compreendem que a 

distância e a dificuldade 

de comunicação favorece o 

afastamento.  


	REGIÕES E ESTADOS
	NÚMERO DE MULTIPLICADORES/AS
	PERFIL
	OBSERVAÇÃO

	REGIÃO NORTE
	Mobilizados
	Permanecem  
	
	

	RORAIMA
	89
	60
	- 33 mulheres
- 27 homens

- Idade entre 20 e mais de 50 a.

- Migrantes de todas as regiões 

Do Brasil, 

- Escolaridade: 17 (fundamental)

25 (médio incompleto), 

15 (superior incompleto) e

 03 (superior completo)

- Dirigentes sindicais

- Lideranças comunitárias

- Profissionais de saúde  (ACS, 

PSF 

- Professoras

- Conselheiros/as 
	Saíram 29 saíram 

alegando a procura de emprego, 

por determinação dos 

novos Secretários de 

Saúde, que indicaram outros  

ACS e porque alguns gestores
Não viabilizaram a parceria com 

A FETAG nas ações do projeto.

	TOCANTINS
	120
	90
	- Mulheres e homens entre 18 e 60 

anos

- Escolaridade: Ensino 

fundamental até graduados

- Trabalhadores Rurais, 

- Profissionais da saúde e educação

- Lideranças indígenas 
	


	REGIÕES E ESTADOS
	NÚMERO DE MULTIPLICADORES/AS
	PERFIL
	OBSERVAÇÃO

	REGIÃO NORDESTE
	Mobilizados
	Permanecem  
	
	

	ALAGOAS
	118
	90
	Entre 16 e 65 anos de idade

-Escolaridade:semi-alfabetizados, 

Fundamental, Médio e Superior

- Profissionais da saúde e educação

- Dirigentes sindicais 

-Trabalhadores rurais 

- Quilombolas

- Indígenas
	- 

	BAHIA
	60
	60

	- Maioria de mulheres 

- Profissionais da saúde 

(ACS,Enfermeiras,aux.enferma-

gem do PSF),com ensino médio.

- Dirigentes de STTRs,mulheres

E homens com Ens.Fundamen-

tal e Médio incompletos. 

- A maioria negros e pardos

- Idade entre 23 e 68 anos
	 

	CEARÁ
	90
	80
	Idade de 20 a 77 anos
Ensino fundamental a superior
- Profissionais da saúde e educação

- Dirigentes sindicais 

-Trabalhadores /as rurais 
	Alguns saíram por não 

dispor de tempo voluntário 

para as ações do projeto 

	MARANHÃO
	90
	89


	- Maioria de homens, 

- Escolaridade: Maioria com Ens. Fundam. 

- Idade entre 20 e 50 anos

- Profissionais da Saúde (acs)

- Dirigentes sindicais

- Trabalhadores/as rurais

- Negros e pardos (quilombolas) 


	01 multiplicador saiu do 

Projeto por motivo de 

falecimento 


	REGIÕES E ESTADOS
	NÚMERO DE MULTIPLICADORES/AS
	PERFIL
	OBSERVAÇÃO

	REGIÃO NORDESTE
	Mobilizados
	Permanecem  
	
	

	PERNAMBUCO  
	90
	75 

  
	Mulheres e homens entre 17 e 50 anos

- A maioria com ensino médio completo

- Inserção na área da saúde e educação

- Lideranças comunitárias
	- A equipe está rearticulando 

as 15 pessoas que não

participaram do diagnóstico. 

Alguns alegaram estar à

procura de emprego, outros 

a não identificação com os 

temas do projeto

	PIAUÍ
	60
	90
	40% Trabalhadores/as na educação (professores/as) e saúde (agentes comunitários/as, auxiliar de enfermagem), Radialistas, Estudantes, Servidores Públicos Municipais

- 60% Trabalhadores/as rurais e quilombolas; 30% Conselheiros e Lideranças Comunitárias; 75% mulheres, 10% idosos/as, 35% jovens, 85% Negros/as, 6% curso superior; 55% ensino médio; 29% ensino fundamental
	

	SERGIPE
	190
	85*
	- 25 homens e 45 mulheres 

- Agricultoras/es familiares

- Profissionais de saúde e 

Educação

- Idade  16 a 32 anos, e 07 na 

Terceira idade

- A maioria com Ens. Médio, 

09 com Fundamental 

Incompleto e 05 Superior
	- A FETAG está atualizando o 

Número, mas prevê que sejam 

Mais de 90. 

- As Com. Estaduais Mulheres

E Jovens da FETAG foram 

sensibilizados e tornaram-se 

multiplicadores do projeto 

	RIO GRANDE DO NORTE
	144
	74

 
	- 58 mulheres adultas e jovens

- 16 homens adultos e jovens

- 01 homem na terceira idade
	A FETAG e multiplicadores/as delimitaram  a área de  

atuação dentro do território:

- 14  comunidades rurais 

- 12 assentamentos da RAgrária

Houve a saída de 01 multiplica-

dor por motivo de  falecimento

	REGIÕES E ESTADOS
	NÚMERO DE MULTIPLICADORES/AS
	PERFIL
	OBSERVAÇÃO

	REGIÃO C-OESTE
	Mobilizados
	Permanecem  
	
	

	DISTRITO FEDERAL
	101
	84

 
	- Maioria é de mulheres

- trabalhadores/as rurais

- agentes de saúde

- professores/as

- Idade entre 16 e 60 anos

- Escolaridade: Fundamental, 

Médio e Superior
	Saíram 03 multiplicadores/as 

por motivo de não trabalharem 

diretamente na área rural. 

A Coordenadora do PSF de um 

Dos municípios foi desvinculada

Da SMS. 



	GOIÁS
	90
	70
	- Maioria do sexo feminino

- Escolaridade: não-alfabetizados, Fundamental, Médio e Superior

- idade entre 30 e 45 anos
	

	MATO GROSSO
	60
	60
	- Maioria é de mulheres

- Dirigentes sindicais

- Profissionais de saúde (ACS)

- Escolaridade: Maioria com

Ensino Médio

- Maioria Negros e 

afrodescendentes 
	

	MT DO SUL
	90
	90
	- A maioria mulheres 

adultas e jovens 

- Dirigentes sindicais

- Trabalhadores/as rurais

- Profissionais da saúde (ACS, aux. Enfermagem) e do serviço 

Público

- Negros, brancos, indígenas

- Idade de 20 a 50 anos

- Escolaridade: Fundamental,

Médio e Superior 
	


	REGIÕES E ESTADOS
	NÚMERO DE MULTIPLICADORES/AS
	PERFIL
	OBSERVAÇÃO

	REGIÃO SUL
	Mobilizados
	Permanecem  
	
	

	PARANÁ
	60
	60


	37 mulheres

- 23 homens

- Maioria com Ensino  Médio

- idade entre 21 e 50 anos

- Agricultores familiares

- Profissionais da saúde 

(ACS, enfermeiro, vigilante 

sanitário)

- Profissionais da Assist.

 social, Educação

- pastorais  
	- 

	STA CATARINA
	90
	90
	
	Estão iniciando o processo

 de mobilização e seleção  visto

 que a FETAG retomou sua 

participação no projeto em  

maio de 2006.  




QUADRO-DEMONSTRATIVO PARCERIAS E COLABORADORES

	REGIÕES E ESTADOS
	SOCIEDADE CIVIL
	GESTORES PÚBLICOS

	REGIÃO NORTE

	ACRE 
	Rede Acreana de Mulheres e Homens, 
Conselho Nacional dos Seringueiros

CUT

Comissão Pastoral da Terra
	Não estabeleceram parceria

	PARÁ 
	Movimento de Mulheres do Nordeste Paranaense

(MMNEPA), FANEP, Movimento de Mulheres do 

Campo e da Cidade – MMCC, 

Pastoral da Criança 
	Secretarias Municipais de Saúde
Secretaria  de Assistência Social

	RONDÔNIA
	Pastoral da Saúde , Pastoral da Mulher, 

Organização de Seringueiros de Rondônia  
	Secretaria Estadual e Municipais de Saúde, Prefeitura, Conselhos de Saúde, Câmaras Municipais, 

EMATER

	RORAIMA
	Regulares: GTA/RR
Pontuais: CUT/RR, Núcleo de Mulheres da RR, 

MMC
	Ainda não foram estabelecidas

	TOCANTINS
	APA-TO, COOPTER, MAB, Escola 

Família Agrícola / Porto Nacional, CEREST 
	- Secretaria Estadual de Saúde

- Todas as Secretarias Municipais de Saúde do Território


QUADRO-DEMONSTRATIVO PARCERIAS E COLABORADORES
	REGIÕES E ESTADOS
	SOCIEDADE CIVIL
	GESTORES PÚBLICOS

	REGIÃO NORDESTE

	ALAGOAS
	Não informou 
	- Secretaria Estadual de Saúde

-Secr.  Municipais de Saúde do Território

	BAHIA
	CREAIDS, associação de moradores, de agentes de saúde
	- Secretaria Estadual de Saúde
- Gestores Municipais da Saúde

	CEARÁ
	Assoc. Cristã de Base do CRATO, 

ELO Amigo (gênero, juventude), Casa Lilás–ONG feminista 

Conselhos Municipais do Direito da Mulher
	Tentativa de diálogo com a Secr. Estadual 

De Saúde e dificuldades políticas com 

Gestores locais  

	MARANHÃO
	Rede Amiga da Mulher, Grupo Gayvota
	- Secretarias Municipais de Saúde, 

Educação e Assit. Social do território

	PERNAMBUCO  
	SOS CORPO, Núcleo Família, Gênero e Saúde da 

UFPE, Loucas de Pedra Lilás, 
	Coord. De Mulheres da Prefeitura da 

Cidade do Recife, Gerentes de Saúde do 
Município de Garanhuns, Caetés, 

Capoeiras e Paranatama

	PIAUÍ
	MORHAN – Movimento de Pessoas Atingidas pela 

Hanseníase, 
Movimento Nacional de Pessoas Vivendo com 
HIV/AIDS, 
MNU – Movimento Negro Unificado, realizando oficinas 

sobre controle social na comunidade quilombola 

Mimbó, Amarantes/PI , 
Fórum de Mulheres do PI

GEMDAC – Gênero, Desenvolvimento e Ação para 
Cidadania, realizando oficinas sobre violência com grupo de

mulheres rurais 
Grupo AfroCultural Ijexá, 
Grupos Culturais do Território,

Coordenação Estadual de Quilombos, 

Grupo Matizes – Diversidade Sexual, 
Secretaria de Mulher da CUT.   


	Gestores municipais (S.Pedro Piauí, 

Água Branca, Amarante, Arraial)

INCRA, EMATER, 

Secr. Estadual de Saúde: Saúde da Mulher -,

(Criação de comitês de morte materna nos 

municípios do Projeto); 

DST/AIDS/ Centro de Testagem – 

(Programa de Prevenção de 

DST e AIDs nas Escolas da Rede Pública e Projeto Grávido Adolescer implementado nas comunidades urbanas e rurais), Vigilância Sanitária, Fundação Municipal de Saúde, CEREST, HEMOPI, Secr. Est. Assist. Social e Cidadania, Secr. Est. Educação, FUNDAC – Fundação Cultural do Piauí, UFPI – Núcleo Estudos e Pesquisa sobre a Mulher e Gênero,  PIAUÍ 

- Relação do Projeto com outros programas e projetos: Diálogo com a ANEPS sobre a criação dos Conselhos Locais de Saúde nos  municípios do Projeto.      

	SERGIPE
	ANEPS , UFSE  e Movimento Negro Unficado 
	 ajudas pontuais, mas não parcerias 

	RIO GRANDE DO NORTE
	ANEPS (Articulação Nacional de Educação e Práticas em Saúde) , PEPS (Pólo de Educação Permanente em Saúde)

Cooperativas de ATER, , 
	Secretaria Estadual de Saúde, 

Secretarias Municipais de Saúde, 

DEAM (Delegacia Especializada da Mulher)


QUADRO-DEMONSTRATIVO PARCERIAS E COLABORADORES

	REGIÕES E ESTADOS
	SOCIEDADE CIVIL
	GESTORES PÚBLICOS

	REGIÃO CENTRO-OESTE


	DISTRITO FEDERAL
	Não, porque não existem organizações da sociedade 

civil nas áreas de atuação do projeto
	- Secretaria de  Saúde e de Promoção
 social de Formosa/GO
- Secr. Saúde e de Educação de Planaltina

	GOIÁS
	Associações de Agricultura Familiar, Pastoral da Saúde
	Secretarias Municipais de Saúde

	MATO GROSSO
	Não
	- Secretaria Estadual de Saúde 

- Secretarias Municipais de Saúde, 

	MATO GROSSO DO SUL
	- Conselhos  Municipais de Saúde

- Conselhos Estaduais : Saúde, Negro, Mulher, Indígena
- ONG IBÌS / Saúde da Mulher
- Associações de Mulheres e Clube de Mães
	- Coord. Estadual de Políticas p/ Mulheres

- Secretaria Estadual e Municipais Saúde

- Secretaria Estadual de Educação

- Associação CRESCER

- IDATERRA, FUNASA, INCRA, UFMS  

	REGIÃO SUL

	PARANÁ
	ONGs, Pastoral da Saúde, Pastoral da Criança e Igrejas
	Secretarias Municipais de Saúde, 

Secretarias Municipais de Educação, 

Vigilância Sanitária

	STA CATARINA
	
	Secretaria Estadual de Saúde, Empresa de Pesquisa Agropecuária e Extensão Rural - Epagri estadual, as secretarias municipais de saúde, educação, Epagri regional e local  dos municípios envolvidos.


COMISSÃO NACIONAL DE ACOMPANHAMENTO


(CONTAG / MS / SPM / SEPPIR)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)








NÚCLEOS DE MOBILIZA-ÇÃO EM DEFESA DO SEUS E DA SAÚDE 


(MULTIPLICADORES DO PROJETO E POPULAÇÃO LOCAL)





STTR’S 


07 MUNICIPIOS








FETAG SE


EQUIPES ESTADUAIS








STTR’S 


06 MUNICIPIOS








STTR’S 


06 MUNICIPIOS








FETAG SC


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG PR


EQUIPES ESTADUAIS








STTR’S 


06 MUNICIPIOS








STTR’S 


05 MUNICIPIOS








STTR’S 


06 MUNICIPIOS








STTR’S 


07 MUNICIPIOS








FETAG MS


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG MT


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG GO


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG DF


EQUIPES ESTADUAIS








STTR’S 


05 MUNICIPIOS








STTR’S 


07 MUNICIPIOS








STTR’S 


08 MUNICIPIOS








STTR’S 


13 MUNICIPIOS








STTR’S 


06 MUNICIPIOS








STTR’S 


08 MUNICIPIOS








STTR’S 


04 MUNICIPIOS








FETAG RN


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG PI


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG PE


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG MA


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG CE


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG BA


EQUIPES ESTADUAIS





FETAG AL


EQUIPES ESTADUAIS





STTR’S 


14 MUNICIPIOS








STTR’S 


05 MUNICIPIOS








STTR’S 


09 MUNICIPIOS








STTR’S 


08 MUNICIPIOS








STTR’S 


03 MUNICIPIOS





FETAG TO


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG RR


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG RO


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG PA


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG AC


EQUIPES ESTADUAIS





REGIÃO SUL





REGIÃO CENTRO-OESTE





REGIÃO NORDESTE





REGIÃO NORTE








NÚCLEO DE APOIO A GESTÃO


(REPRESENTANTES DAS 05 REGIÕES)





CONTAG 


COORDENAÇÃO POLITICA – TECNICA NACIONAL





COMISSÃO NACIONAL DE ACOMPANHAMENTO ( CONTAG / MS SPM / SEPPIR)





TUPIRAMA





TOCANTINA





SANTA MARIA





RIO SONO





PEQUIZEIRO





PEDRO AFONSO





NOVO ACORDO





MIRANORTE





MIRACEMA





LAJEADO





GUARAÍ





COLMEIA





BOM JESUS 





APARECIDA DO RIO NEGRO





RORAINÓPOLIS





SÃO JOÃO DA BALIZA





SÃO LUIZ





CAROEBE





CARACARAI





ROLIM DE MOURA





SERINGUEIRAS





SÃO MIGUEL DO  GUAPORE





SÃO FRANCISCO DO  GUAPORÉ





NOVO HORIZONTE OESTE





NOVA BRASILANDIA





MINISTRO ANDREAZZA











CACOAL





VISEU











SALINÓPOLIS





OURÉM





MÃE DO RIO





IRITUIA





IPIXUNA DO PARÁ





DOMINGOS DO CAPIM





XAPURI





RIO BRANCO





CAPIXABA





FETAG TO


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG RR


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG RO


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG PA


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG AC


EQUIPES ESTADUAIS





REGIÃO NORTE








NÚCLEO DE APOIO A GESTÃO


(REPRESENTANTES DAS 05 REGIÕES)





CONTAG 


COORDENAÇÃO POLITICA – TECNICA NACIONAL





COMISSÃO NACIONAL DE ACOMPANHAMENTO ( CONTAG / MS SPM / SEPPIR)








PORTO DA FOLHA





NOSSA SENHORA DE LOURDES





ITABI





GARARU





GRACCHO CARDOSO





FEIRA NOVA





CUMBE





SÃO RAFAEL





ITAJA





IPANGUAÇU





CARNAUBAIS





ASSU





REGENERAÇÃO





PEDRO II





ARRAIAL





ANGICAL DO PIAUÍ





AMARANTE





AGUA BRANCA





AGRICOLANDIA





SÃO JOÃO





SÃO BENTO DO UNA





PARANATAMA





GARANHUNS





CAPOEIRAS





CANHOTINHO





CAETÉIS








ANGELIM





SÃO LUIZ





SÃO JOSÉ DE RIBAMAR





SANTO AMARO





ROSÁRIO





PAÇO DO LUMIAR





PRIMEIRA CRUZ





PRESIDENTE JUSCELINO





MORROS





ICATU





HUMBERTO DE CAMPOS





CACHOEIRA GRANDE





BARREIRINHAS





AXIXA





IGUATU





JUCÁS





ORÓS





TARRAFAS











CRATO





WAGNER





SOUTO SOARES





SEABRA





PALMEIRAS





LENÇÕIS





IRAQUARA





BONITO





BONINAL





UNIÃO DOS PALMARES





MESSIAS





JOAQUIM GOMES





BRANQUINHA





FETAG SE


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG RN


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG PI


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG PE


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG MA


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG CE


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG BA


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG AL


EQUIPES ESTADUAIS





REGIÃO NORDESTE





NÚCLEO DE APOIO A GESTÃO


(REPRESENTANTES DAS 05 REGIÕES)





CONTAG 


COORDENAÇÃO POLITICA – TECNICA NACIONAL





COMISSÃO NACIONAL DE ACOMPANHAMENTO ( CONTAG / MS SPM / SEPPIR)








TERENOS





SIDROLANDIA





NIOAQUE





JARDIM





BODOQUENA





BONITO





SANTO ANTONIO DO LEVERGER





NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO





JANGADA





CHAPADA DOS GUIMARÃES





ACORIZAL





JUSSARA





ITAPURANGA





ITAPIRAPUÃ





ITABERAI





FAINA





CIDADE DE GOIAS





SANTO ANTONIO DO DESCOBERTO





PLANALTINA





NOVO GAMA





LUZIANIA





FORMOSA





CIDADE OCIDENTAL





AGUA FRIA DE GOIAS





FETAG MS


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG MT


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG GO


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG DF


EQUIPES ESTADUAIS








REGIÃO CENTRO-OESTE





NÚCLEO DE APOIO A GESTÃO


(REPRESENTANTES DAS 05 REGIÕES)





CONTAG 


COORDENAÇÃO POLITICA – TECNICA NACIONAL





COMISSÃO NACIONAL DE ACOMPANHAMENTO (CONTAG / MS SPM / SEPPIR)








TIJUCAS





NOVA TRENTO





MAJOR GERCINO





CANELINHA





BIGUAÇU





ANTONIO CARLOS





ROSÁRIO DO IVAI





RIO BRANCO DO IVAI





GRAMDES RIOS





FAXINAL





CRUZMALTINA





BORRAZÓPOLIS





FETAG SC


EQUIPES ESTADUAIS








FETAG PR


EQUIPES ESTADUAIS








REGIÃO SUL





NÚCLEO DE APOIO A GESTÃO


(REPRESENTANTES DAS 05 REGIÕES)





CONTAG 


COORDENAÇÃO POLITICA – TECNICA NACIONAL








� Inclusão de 2 municípios – Capixaba e Rio Brando – com exclusão de 2 municípios (Brasiléia e Epitasolândia).


� Inclusão de 3 municípios – Irituia, Ourém e Salinópolis.


� Inclusão de 1 município - Caracaraí.


� Exclusão do Município de Mucugê porque a Prefeitura e a  Secretaria Municipal de Saúde  não concordaram com alguns pontos do Projeto e o STTR alegou não ter condições de levar o Projeto sem parcerias locais.


� Inclusão de 4 municípios - Axixá, Paço do Lumiar, São Luis e São José de Ribamar.


� Inclusão de 3 municípios - Angelim, Canhotinho e São João.


� Inclusão de 4 municípios: Agricolândia, Água Branca, Angical e Pedro II.


� Inclusão de 1 município - Gararu.


� Inclusão de 3 municípios - Água Fria de Goiás, Formosa e Planaltina - com exclusão de 1 município (Águas Lindas de Goiás).


� Inclusão de 3 municípios - Bonito, Jardim e Terenos por maior  interesse e compromisso dos STTRs - com exclusão de 1 município (Maracujá). 


� Substituição de 5 municípios (Abelardo Luz, Ipuaçu, Ouro Verde e Passos Maria) com acréscimo de 2 municípios. 
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